
                        Vote Chapa 1 – Transparência e Lealdade: Esta Direção Nunca Te Abandonará 

Vote Chapa 1 – Transparência e Lealdade: Esta Direção Nunca Te Abandonará 

 

PROPOSTAS DA CHAPA 1 

Transparência e Lealdade para os servidores do TCDF e da CLDF 

 

1) DEFENDER ARDUAMENTE A PROPOSTA DO PCCR APROVADA POR ESMAGADORA MAIORIA EM 

ASSEMBLEIA DO SINDICAL. 

2) DIMINUIÇÃO DA CONTRIBUIÇÃO AO SINDICAL E CAMPANHA DE FILIAÇÃO EM MASSA. 

3) LUTAR, INTRANSIGENTEMENTE, APÓS A APROVAÇÃO DO PCCR, PELA REALIZAÇÃO DE CONCURSO 

PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DOS DIVERSOS CARGOS DA CARREIRA LEGISLATIVA. 

4) LUTAR PELO FORTALECIMENTO E REFORMA DOS DIVERSOS SETORES DA ESTRUTURA 

ADMINISTRATIVA DA CLDF. 

5) DEFENDER A BOA GESTÃO DO FASCAL . 

6) DEFENDER A MANUTENÇÃO E O APRIMORAMENTO DA ESCOLA DO LEGISLATIVO - ELEGIS COM 

UMA POLÍTICA MAIS CLARA DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DO SERVIDOR PÚBLICO DA CÂMARA 

LEGISLATIVA DO DISTRITO FEDERAL.  

7) DEFENDER O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO DISTRITO FEDERAL – 

IPREV. 

8) DEFENDER A SOBERANIA DAS DECISÕES DA ASSEMBLEIA E DAS DECISÕES COLEGIADAS 

9) DEFENDER QUE O INTERESSE DA CATEGORIA SEJA A PRIORIDADE DE ATUAÇÃO DO SINDICATO E DE 

SEUS DIRETORES. 

10) DEFENDER A VERDADEIRA INDEPENDÊNCIA SINDICAL, NÃO APENAS EM RELAÇÃO AOS 
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PARLAMENTARES E CONSELHEIROS, MAS TAMBÉM EM RELAÇÃO A PARTIDOS POLÍTICOS E CENTRAIS 

SINDICAIS. 

11) ALTERAÇÃO DO ADICIONAL DE QUALIFICAÇÃO PARA 30%, DE ACORDO COM O QUE PRECONIZA O 

REGIME JURÍDICO DOS SERVIDORES PÚBLICOS CIVIS DO DISTRITO FEDERAL – RJU – LEI 

COMPLEMENTAR N° 840/2011 TANTO PARA A CLDF QUANTO PARA O TCDF. 

12) POLÍTICAS DE PREVENÇÃO E CONTROLE DO PROCESSO DE TERCEIRIZAÇÃO EM CURSO: 

TERCEIRIZADOS E ESTAGIÁRIOS. 

13) ALTERAÇÃO DO AUXÍLIO PRÉ-ESCOLAR PARA VALORES COMPATÍVEIS COM O VALOR DE 

MERCADO TANTO NA CLDF QUANTO NO TCDF. 

14) REGULAR ÀS CLARAS, POR LEI, A CARGA HORÁRIA SEMANAL DOS SERVIDORES DA CARREIRA 

LEGISLATIVA E DOS SERVIDORES TRIBUNAL DE CONTAS DO DF, EM  30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O QUE PRECONIZA O REGIME JURÍDICO DOS SERVIDORES PÚBLICOS CIVIS DO 

DISTRITO FEDERAL – RJU – LEI COMPLEMENTAR N° 840/2011. 

15) COOPERATIVA HABITACIONAL DOS SERVIDORES DO TCDF E DA CLDF.  

16) FORTALECIMENTO DA ESTRUTURA DE MÍDIA DO SINDICAL . 

17) DEFENDER A ADOÇÃO DE POLÍTICAS DE APOSENTAÇÃO E DEFESA VEEMENTE DOS INTERESSES 

DOS APOSENTADOS. 

18) DEFENDER A LUTA HISTÓRICA DOS POLICIAIS LEGISLATIVOS DA CLDF, OS QUAIS NÃO FAZEM JUS 

A QUALQUER ADICIONAL DE PERICULOSIDADE, MESMO NO EXERCÍCIO DE ATIVIDADE 

INCONTROVERSAMENTE PERIGOSA. 


